
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zielgruppe: berufsschulpflichtige Jugendliche in den AVKs an Bielefelder Berufskollegs sowie deren Eltern und 

weitere Multiplikatoren 

Weitere Informationen zur Stelle 

Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 31.07.2026 ggf. ist eine Verlängerung möglich. 

Gehalt: TVöD Gruppe 9b. Geplanter Eintrittstermin: 01.05.2026. 

Stellenumfang: je 1 Stelle mit einem Stellenumfang von 0,8 VZÄ (31,2h/Woche) 

Schwerbehinderte Bewerber (w/m/x) werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Was wir uns wünschen 

• abgeschlossenes Studium der Sozialwissenschaften 

oder vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in dem Arbeitsfeld Schulsozialarbeit, 

idealerweise an einem Berufskolleg 

• Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Schulen, 

Eltern, Jugendamt, Jobcenter und Trägern 

• Kenntnisse der kommunalen Strukturen in der Sozial- 

und Bildungslandschaft 

• ein hohes Maß an Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit 

und Flexibilität 

• sicheres Auftreten, Kommunikationsfähigkeit, 

Moderations- und Präsentationsgeschick und eine hohe 

soziale Kompetenz 

• sehr gute EDV Kenntnisse im Bereich MS Office 

•  

Was dich erwartet 

• Schulsozialarbeit entsprechend des qualitativen 

Standards von Schulsozialarbeit an einem Berufskolleg 

• Beratung und Unterstützung von Schüler*innen sowie 

Zusammenarbeit mit den Eltern und Familien  

• enge Zusammenarbeit mit dem Jugendamt und der 

Arbeitsagentur sowie dem Jobcenter Arbeitplus 

• Konzeptionierung, Organisation und Durchführung von 

Förderangeboten für Schülergruppen 

• Weiterentwicklung eines Netzwerkes mit den Partnern 

im Sozialraum 

• realistische Berufswegeplanung und Vermittlung in 

berufliche Perspektiven; Akquise von Praktikums-, 

Ausbildungs- und Arbeitsplätzen 

• Verwaltungsaufgaben 

•  

Was wir bieten 

• Flexible Arbeitszeitregelung 

• Individuelle Teilzeitregelungen 

• Arbeit von Zuhause möglich 

• Attraktive betriebliche Altersvorsorge 

• Arbeitgeberzuschuss ÖPNV-Abo, Sportnavi, JobRad 

Bewerbung per Mail bis zum 24.04.2026 an:  
 

Thomas Kappeller | Leitung Jugendbereich 

Herforder Straße 73 | 33602 Bielefeld  

0521/9622-240 

bewerbung@rege-mbh.de 

www.rege-mbh.de 

2 Projektmitarbeiter (m/w/x) in Teilzeit 
für das Projekt „Soziale Arbeit an Schulen“ - AVK (Ausbildungsvorbereitungsklasse) 

Die Regionale Personalentwicklungsgesellschaft (REGE) mbH ist ein gemeinnütziges Tochterunternehmen der Stadt 

Bielefeld. Sie entwickelt und erprobt im Interesse der Stadt Bielefeld neue Ansätze zur Förderung und 

Unterstützung benachteiligter Personengruppen und führt arbeitsmarktpolitische Projekte durch. 

Wir suchen… 

Marc Wetekamp, Jugend-Bereich:  

„Die REGE bietet mir viele Möglichkeiten, 

Familie und Beruf gut zu vereinbaren.“ 

mailto:bewerbung@rege-mbh.de
https://rege-mbh.de/

